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         (جامعة سرت) : استاذ الدرجة العلمية                              نيــــلـــي مُفتاح  محمـد البر يشعالاسـم :  
 الموارد البشريـــةالتخصص: ادارة                ة              ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــييبللا : الجنسيــــة 

       لادي ـــمي  1970 الميـــــــلاد: تاريخ             ــــــة                ـــــــــــــــاللغـــــــــــة الانجليزيـاللغات: 
       5191919090ـــف :   ـــــــــــالهات             ول                ــــــــويع الحالة الاجتماعيـة /  متـــــزوج
                                      

 

 

 تاريخ الحصول عليها  الدولة  الجامعة  الد رجة 

    9111 ليبيــــــا ســــرت  البكالوريـوس 

 1555 بريطانيا نيوكاســــــــــــــــــل الماجستيــــــر 

 1552 السُودان النيــــليـــــــــــــن الدكتـــــــــوراه 
 

 

 

 

 

 

 

 

 المهام الادارية والعلمية م
 الفترة

 المهام الادارية والعلمية م
 الفترة

 إلى من الى من

 

1 
 8007 8003 مراقب مالي بالسفارة الليبية بالسودان 2 8018 8002 عميد كُليّـــــــة الاقتصاد جامعة سرت

 1991 1991 مدير مكتب شئون الاقتصاد فرع سرت 9 8002 8002 مدير مكتب الدراسات العليا بكلية الاقتصاد 8

3 

 
 الاقتصادرئيس قسم البحوث والاستشارات بكلية 

 
 8001 8008 رئيس مكتب الاستثمار برابطة شباب سرت 10 8013 8018

1 
 -متابع تنمية الموارد المحلية بمجلس التخطيط 

 سرت
 1997 1991 امين الاقتصاد والتجارة فرع سرت 11 8001 8008

 18 8018 8002 رئيس لجنة الدراسات العليا بكلية الاقتصاد 1
امين اللجنة الشعبية الرباط الامامي سرت 

 المكلف 
8001 8008 

6 
المشرف العام على الجنة الدائمة للجودة بكلية 

 الاقتصاد
8009 8018 13 

امين اللجنة الشعبية للتخطيط والمالية الرباط 
 الامامي سرت

8001 8003 

 الان 8011 مدير مكتب الدراسات العليا بكلية الاقتصاد 11 8018 8010 المشرف العام على مجلة الدراسات الاقتصادية بكلية 7

 اللجنة م اللجنة م

 عضو لجنة اعداد لائحة الكتاب الجامعي بالجامعة 7 رئيس لجنة أعضاء هيئة التدريس بالجامعة 1

 بيروت -عضو جمعية كليات ادارة الاعمال باتحاد الجامعات العربية 2 رئيس لجنة اعداد دليل الاجراءات للدراسات العليا بالجامعة 8

 رئيس اللجنة العلمية لدراسة الأوضاع العلمية بالكُلية 9 رئيس لجنة اعداد نماذج الدراسات العليا بالجامعة 3

 بالجامعة عضو لجنة الدراسات العُليا 10 رئيس لجنة الدراسات العليا بكلية الاقتصاد سرت 1

 بالجامعة عُضو لجنة دراسة احتياجات الكُليّات من  المُعيدين 11 رئيس لجنة إعداد دليل الإجراءات بالكُلية 1

   عضو لجنة اعداد لائحة الدراسات العليا بالجامعة 6

 المؤهلات العلميــــــــــــــــــــــــة 

 ا ـــــــــــــــاللجان المشارك به

  والإشرافيةالخبرات الادارية 
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 التخصــص الكليـــــــــــــــــــــــــــــــة    الدولـة  الجامعة   اسم المـــــــــــــــادة 

 إدارة أعمال الاقتصاد -دكتوراه/ جامعية  ليبيا سرت نظريـــة التنظيــــــم

 إدارة أعمال الاقتصاد -دكتوراه/ماجستير/جامعية  ليبيا سرت إدارة المواد البشرية

 أعمالإدارة  الاقتصاد -دكتوراه/ماجستير/جامعية  ليبيا سرت نظريات ودراسات ادارية متقدمة في المنظمة وبيئة العمل

 إدارة أعمال الاقتصاد -دكتوراه/ جامعية  ليبيا سرت الإدارة الدوليــــــــــة

 إدارة أعمال الاقتصاد ليبيا سرت السُلـــوك التنظيمـــي

 إدارة أعمال الاقتصاد -ماجستير/جامعية  ليبيا سرت طرق البحث العلمي

 إدارة أعمال الاقتصاد -ماجستير/جامعية  ليبيا سرت إدارة التسويق

 إدارة أعمال الاقتصاد ليبيا سرت إدارة المشتريات والمخازن

 ادارة صحية ماجستير الادارة الصحية ليبيا سرت ادارة تطوير الاعمال 

 9 عدد البحوث المنشورة

 10 والندوات العلمية وورش العملعدد المؤتمرات 

 6 الماجستير عدد بحوث التخرج التي تم الاشراف عليها

 18 الجامعية عدد بحوث التخرج التي تم الاشراف عليها

 81 عدد الابحاث التي تم تقييمها

 الجهة المنظمة التاريخ المكان العملعنوان المؤتمر / الندوة / ورشة 

الاستثمار في أفريقيا ” ندوة الاستثمار في أفريقيا بعنوان 

  “واقع وأفاق
 8008 طرابلـُــــــــس

الهيئـــــــــة العامـــــــــــــــــة 

 للاستثمار فـــــي أفريقيــــــــا

 المُنظّمة الوطنية للشباب الليبي 8007 طرابلـُـــــــــس “حاضنات الأعمال ودورها في رِعاية الشباب” مُلتقى  

” ورشة عمل لمدقّقي الجودة  بمُؤسسّات التعليم العالي  

 “التدقيق الداخلي وإعداد الدراسات الذاتيّة
 8002    جامعة التحدّي 

مركز ضمان الجودة باللجنة 

 الشعبية العامة للتعليم العالي

المُلتقى العربي حول مهارات الإبداع والتفكير المنهجي في  

 اتخاذ القرارات في ظل المُتغيّرات العالمية 
 8002 القاهــــــــــــرة 

الشركة العربية المُتحدة للتدريب 

 الاستشارات  الإداريــــــــــــــــــــة 

ورشة عمل بعنوان ضمان  جودة التعليم العالي في الجامِعات 

 آليات التقويم الذاتي والخارجي ” العربية 
 8002 عمّـــــــــــــــان

 مجلـــــــس ضمــــان الجــــودة  

 الجامعات العربيـــة باتحادوالاعتماد 

 كُلّيــــــــــة الاقتصـــــــــــــــــاد 8009 ســـــــــــــــرت ورشـــة عـــمل ثقافة الجودة   

 كُلّيــــــــــــــــة الاقتصـــــــــــاد 8009 ســــــــــــــرت الاستراتيجيةورشة عمل الخُطة 

 كُلّيــــــــــــــــــــة الاقتصــــــاـد 8009 ســـــــــــــرت ورشة عمل المُقرّر الدراسي 

 كُلّيـــــــــــــــــة الاقتصــــــــــاد 8009 ســـــــــــــــرت ورشة عمل البرنامــــــــــــج     التعليمي 

 الهيئــــــــة العامـــة للمعلومات 8009 ســــــــــــرت “ لا تنمية بدُون إحصاء” المؤتمر الإحصائي العربي الثاني بعنوان 

  ة ـــــــــــــوث العلميـــــــــــــــالبح

 المقررات التي تم تدريسها  

 المؤتمرات المتخصصة و الندوات العلمية  و ورش العمل
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 التاريخ المكان عنوان المؤتمر / الندوة ورشة العمل / المجلة
طبيعة 
 المشاركة

 الناشــر

 8009 سرت تأثير نظام الحوافز على أداء العاملين
ورقة 

 بحثيـــــة

كلية قتصادية لادراسات االمجلة 
 الاقتصاد جامعة سرت

 8009 سبها ندوة تنمية القطاع الخاص وفرص الاستثمار
ورقة 

 بحثيـــــة

المركز العالي للمهن الشاملة 
 وإعداد المُدربين

دراسة  -الصراع التنظيمي ب المتغيرات التنظيمية علاقة
 بالتطبيق على العاملين في جامعة سرت ميدانية 

 8019 سرت
ورقة 

 بحثيـــــة
كلية قتصادية لادراسات االمجلة 

 الاقتصاد جامعة سرت

من وجهة نظر القيادات  واقع تطبيق مبادئ الحوكمة
 الإدارية بجامعة سرت

جامعة عمر 
 المختار

8012 
ورقة 

 بحثيـــــة
الحوكمة  -المؤتمر العلمي الثاني 

 في المؤسسات الليبية

أثر أبعاد الثقافة التنظيمية علي الصراع التنظيمي في 
 شركات التأمين الاهلية العاملة في مدينة طرابلس

 8012 جامعة سرت
ورقة 

 بحثيـــــة
كلية قتصادية لادراسات االمجلة 

 الاقتصاد جامعة سرت

 أثر الثقافة التنظيمية علي مستوي الأداء الوظيفي
 للموظفين بجامعة سرت

 جامعة سرت
مارس 

8012 

ورقة 
 بحثيـــــة

كلية قتصادية لادراسات االجلة م
 الاقتصاد جامعة سرت

 8012 جامعة سبها الوظيفيأثر أنماط القيادة الادارية علي الرضا 
ورقة 

 بحثيـــــة
 مجلة العلوم البحثة والتطبيقية

of Business  Impact of Implementation

Process Re-engineer (BPR) on 

Organisation Performance 

 8017 جامعة سرت
ورقة 

 بحثيـــــة
كلية قتصادية لادراسات االمجلة 

 الاقتصاد جامعة سرت

Aspects on l Manageria The Impact of

the Crisis Management” 

جامعة 
 المرقب

8012 
ورقة 

 بحثيـــــة
 مجلة أفاق اقتصادية

 انعقادها تاريخ المنظمة الجهة الدورة  مكان الدورة اسم

دورة تدريبية لمُوظّفي الدراسة 
والامتحانات بالكُلية بشأن تبسيط 

 الإجراءات

 8009 كُلية الاقتصاد كُلية الاقتصاد

دورة تدريبية بشأن إعداد دليل الإجراءات 
 الأكاديمية

 8009 كُلية الاقتصاد كُلية الاقتصاد

 8010 كُلية الاقتصاد كُلية الاقتصاد دورة تدريبية لأعداد الأرشيف

 8010 كُلية الاقتصاد كُلية الاقتصاد دورة تدريبية للولاء الوظيفي

 انعقادها تاريخ المنظمة الجهة الدورة  مكان الدورة اسم

  8000  جامعة نورث ثمبريا  بريطانيـــــــــــــا    الحاسب الآلي  باستخداماتخاذ القرارات 

  8009  كليّــــة الاقتصــــــــــاد   جامعـــــــة سرت (Spss) دورة تحليل البيانات

 الدورات التدريبية التي نفذها

 الدورات التي تحصل عليها

 البحوث العلمية


